
Industriemonteur im kerntechnischen Umfeld

(m/w/d)

(513)

 Standort: Philippsburg  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 22 -

26 Euro pro Stunde

Was wir Ihnen bieten:

Attraktive Vergütung (22,00€ bis 26,00€/h brutto je nach Berufserfahrung)

inkl. Branchenzuschläge der **Metall-** und Elektroindustrie

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit voller sozialer Absicherung

Intensive Einarbeitung bei unserem Kunden vor Ort

Überstunden bequem abfeiern oder auszahlen lassen

Sehr gute Übernahmeperspektiven

Ihre Qualifikationen:

Eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, wie z.B. Mechaniker

(m/w/d), Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d),

Industriemechaniker (m/w/d), Rohrleitungsbauer (m/w/d),Schlosser (m/w/d),

Anlagenmechaniker (m/w/d), Metallbauer (m/w/d), oder eine vergleichbare

Ausbildung  

Erfahrung im Rohrleitungsbau, Anlagenbau, Industriemontage oder

technischen Rückbau

Sicherer Umgang mit Hand- & Elektrowerkzeugen sowie gängigen Demontage-

und Bearbeitungsgeräten

Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

Bereitschaft zur Arbeit in kontrollierten bzw**. Schwarz-Bereichen** und zur

Einhaltung strenger Sicherheitsvorgaben

Bereitschaft zur Teilnahme an erforderlichen Unterweisungen und

Qualifizierungen

Teamfähigkeit und zuverlässige Zusammenarbeit mit verschiedenen Gewerken und

Fachabteilungen

Körperliche Belastbarkeit und Bereitschaft zu wechselnden Arbeitsbedingungen

im industriellen Umfeld

Ihre Aufgaben:

Demontage, Ausbau und Umverlegung von Entwässerungsleitungen, Gullys

und Rohrleitungssystemen

Ausbau und Ausfräsen von Entwässerungsleitungen sowie Durchführung von

Stemmarbeiten

Demontage von Rohrhalterungen, Kompensatoren und frei verlegten Leitungen

Rückbau von Kabeln, Kabeltragkonstruktionen sowie Montage und Demontage

von Brandschutzmaßnahmen

Durchführung von Fräs-, Entschichtungs-, Isolierungs- und mechanischen

Rückbauarbeiten

Einsatz von Fräsrobotern sowie Durchführung von Materialproben und

Luftmessungen nach Einweisung



Einrichtung von Baustellen, innerbetriebliche Transporte sowie fachgerechter

Umgang mit Reststoffen

Sortenreine Trennung, Verpackung und Transport von Reststoffen gemäß

betrieblichen Vorgaben

Durchführung von Arbeiten in Schwarz-Bereichen unter Beachtung der Vorgaben

nach TRGS 519, 521 und 524

Erstellung von Aufmaßen, Tagesrapporten und Dokumentationen sowie

Abstimmung mit beteiligten Gewerken und Fachabteilungen

Kontaktdaten:

Laura Theis

Senior Recruiting Specialist

___________________________________________________________

 

 

An der Hofweide 7

67346 Speyer

 

Tel.: +49 (0) 6232 6768 - 111

Fax: +49 (0) 6232 6768 - 199

Mobil: +49 (0) 163-3480709

E-Mail:laura.theis@acs-e.de

http://www.acs-e.de

___________________________________________________________

mailto:lena.leitner@acs-e.de
http://www.acs-e.de/

