
Wer wir sind.
Seit über sechs Jahren führen wir Unternehmen mit Spitzen-Kandidaten erfolgreich
zusammen. Im Team setzen wir auf miteinander statt gegeneinander, Kommunikation statt
Irritation und dem Streben nach einem gemeinsamen Ziel. Kein Problem, mit den passenden
Mitarbeitern und einer guten Teamstruktur auf der Funktions- und Managementebene. Kein
Problem, mit proMETA. Wir agieren national, exklusiv und hoch professionell.
Maßgeschneiderte Personallösungen sind unser Versprechen. Über die Zeit haben wir uns
auf die Vermittlung von Technikern, Meistern und Ingenieuren spezialisiert. Kaufmännische
Positionen und IT-Fachkräfte runden unser Portfolio ab. Unsere Kunden vertrauen uns über
viele Jahre als erfahrene Spezialisten in der Personaldienstleistung und Personalvermittlung.
In der Metropolregion Rhein-Neckar, der Pfalz und bundesweit sind wir als führender Partner
für anspruchsvolle Industriedienstleistungen bekannt. Mehr als 250 festangestellte
Mitarbeiter stehen für hohe Kompetenz, Flexibilität und Qualität. Faire Arbeitsbedingungen,
übertarifliche Bezahlung und eine offene Kommunikation sorgen für ein
überdurchschnittliches Engagement im Einsatz bei unseren Kunden. Unsere spezialisierten
Mitarbeiter bilden die Basis unseres Handelns, diesem Grundsatz sehen wir uns täglich neu
verpflichtet
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Bauleiter Elektrotechnik (m/w/d) in Wiesbaden
(48)

 Standort: Wiesbaden  Anstellungsart(en): Direktvermittlung  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben.

In Ihrem neuen Job dreht sich alles um die Planung, Steuerung und Durchführung
von Montage- und Serviceeinsätzen 
Sie sind verantwortlich für die Sicherstellung der exakten und termingerechten
Abwicklung sowie die Abklärung der technischen Voraussetzungen  
Bei uns sind Sie nie alleine, unser Team steht Ihnen immer mit Rat und Tat zur
Seite
Sie bewegen sich überwiegend im chemischen Umfeld und auf Raffinerien
Sie bewegen sich überwiegend in der 
chemischen- und petrochemischen Industrie 
In Ihrem neuen Job dreht sich alles um die Planung, Steuerung und Durchführung
von Montage- und Serviceeinsätzen 
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Ihre Qualifikation.

Sie haben einschlägige Kenntnisse in der Elektro-, Mess-, Steuerungs- und
Regelungstechnik (EMSR)
Sie bringen Erfahrung in der Durchführung von Arbeiten an chemischen und
petrochemischen Anlagen mit
Idealerweise haben Sie eine Qualifikation als Techniker oder Meister der
Fachrichtung Elektrotechnik
Kommunikation auf Augenhöhe mit Kollegen und Auftraggebern ist die Grundlage
Ihrer täglichen Arbeit
Ein hohes Maß an Sicherheitsbewusstsein, Kenntnisse der gültigen Vorschriften,
Verordnungen und DIN-Normen sowie eine ausgeprägte Teamfähigkeit spiegelt
sich in Ihrem täglichen Handeln wider
Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift in
Wort und Schrift.
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Was wir bieten.

Direkte Festanstellung bei unserem namhaften Kunden
Attraktives Arbeitsumfeld mit guten Perspektiven
Aktive Jobsuche und regelmäßiger Austausch mit Ihnen
Persönliche Begleitung des Vermittlungsprozesses

Kontakt.

Tobias Lange

Talent Acquisition Manager

 

proMETA GmbH



An der Hofweide 7

67346 Speyer 

E-Mail: tobias.lange@prometa-ep.com

http://www.prometa-ep.com
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